HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS
HNSG - Hospital e Maternidade de Ribeirdo do Pinhal
CNPJ n° 76.562.198/0006-73

PLANO DE TRABALHO DE 2017 (RECURSOS PREFEITURA)

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgao / Entidade Proponente: ' CNPJ
Hospital Nossa Senhora das Gragas- HNSG- Hospital e | 76.562.198/0006-73
Maternidade de Ribeirdo do Pinhal

Enderego
Rua Raul Curupana, 1.177 — Vila Santa Terezinha
Cidade UF | CEP DDD/Telefone | Esfera Administrativa
Ribeirdo do Pinhal PR | 86.490-000 (43)3551.1144 | ( ) Municipal

(x) Privada
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento:
18987-1 Banco do Brasil 0652-1 Rib. do Pinhal - PR
Nome do Responsavel: CPF
Dirce das Gragas 383.332.790-15
RG/Orgao Exp. Data da Expedicéo | Cargo: Posse:
1.846.251-SSP/PR | 04/05/1977 Diretora 03/02/2009

Administrativa
Endereco: Telefone:
Rua Raul Curupana, 1.177 - Vila Santa Terezinha 43-3551.1144
Cidade: UF: Parana CEP: 86.490-000
Ribeirdo do Pinhal
Unidade Executora: Departamento:
Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal
Coordenador: Telefone: (43) 3551.8301
FAX:
DADOS DO PROJETO:
Titulo do Projeto: Periodo de Execucgéo
Inicio Término
SAUDE EM PRIMEIRO | 03/2017 01/2018

LUGAR

Identificacdo do Objeto:

Priorizar o desenvolvimento das acdes no atendimento de salde a populagdo de forma integral,
através dos diversos servicos e programas desenvolvidos no hospital, conforme os principios
éticos e cristaos.

Justificativa da Proposicao:

O HNSG - Hospital e Maternidade de Ribeirdo do Pinhal presta assisténcia de satde a populacéo
em regime de internacéo e ambulatorial. E uma entidade filantrépica, integrada ao Sistema Unico
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de Saude (SUS) e outros convénios, sendo 95% por cento dos atendimentos realizados pelo SUS
e a remuneracgdo ndao acompanha a tabela de precos dos procedimentos usados nos tratamentos.
Para manter o funcionamento da instituigdo foram necessarias medidas alternativas como:
promogdes, horta, feira comunitaria, artesanato e outras atividades.

O setor da salde esta cada vez mais exigindo tecnologia, equipamentos e conseqiientemente,
treinamento constante para a equipe de saude. Para-que o hospital possa continuar prestando
assisténcia integral de qualidade a populagdo o mesmo necessita de Laudo Técnico das
Condigcbes Ambientais do Trabalho, Controle Médico da Salde Ocupacional, aquisicdo de
materiais e medicamentos, produtos de limpeza, géneros alimenticios etc.

Produtos esperados:

Prestar assisténcia médica hospitalar a populagdo em geral, principalmente as pessoas carentes,
com competéncia e criatividade na conjuntura atual, apesar dos desafios.

CRONOGRAMA DE EXECUQAO (META, ETAPA OU FASE)

META | ETAPA | ESPECIFICACAO | INDICADOR FiSICO | DURACAO
FASE ' :
‘ UNIDADE | QUANT. | INICIO TERMINO
Atendimento aos 14.000 | 03/2017 01/2018
01 doentes carentes
PLANO DE APLICAGAO (EM REAIS) £ N
NATUREZA DAS DESPESAS TOTAL CONCEDENTE | PROPONENTE

CODIGO | ESPECIFICACAO

R$ 60.436,60 00

01 Despesas com pessoal R$ 59.919,60
(Folha de Pagamento)
Despesas Bancarias
02 (tarifas etc.) R$ 517,00
TOTAL R$ 60.436,60
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Plano de Trabalho

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (MENSAL)

Concedente
Meta Jan-2017 Fev-2017 Mar-2017 Abr-2017 Mai-2017 Jun-2017
00 00 R$ 6.436,60 |R$ 6.000,00 |R$ 6.000,00 |R$ 6.000,00
01
Meta Jul-2017 | Ago-2017 | Set-2017 | Out-2017 Nov-2017 | Dez-2017
R$ 6.000,00 |R$ 6.000,00 |R$6.000,00 |R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 |R$ 6.000,00
01
Proponente
Meta Jan-2017 Fev-2017 | Mar-2017 | Abr-2017 Mai-2017 Jun-2017
00 00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
01
Meta Jul-2017 Ago-2017 Set-2017 Out-2017 Nov-2017 | Dez-2017
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
01 3
DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Ribeirdo do Pinhal, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou
Qualquer 6rgdo ou entidade da Administragéo Publica Federal, que impega a transferéncia
de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio, na forma deste

Plano de Trabalho.
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Diretora Administrativa

N
O

APROVAGAO PELO CONCEDENTE

A1)

Aprovado

03/ 03/12

Local e Data Conceterite
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